
ПРОЕКТ 

 

 

РІВНЕНСЬКА МІСЬКА РАДА 

(8 скликання) 

РІШЕННЯ 

  

____________________                                                                                  N______ 

 

 

Про створення комунальної установи  

«Агенція розвитку Рівного»  

Рівненської міської ради та затвердження  

Програми фінансової підтримки  

комунальної установи  

«Агенція розвитку Рівного» на 2021-2023 роки 

 

 

З метою створення умов для розвитку Рівненської міської територіальної 

громади, підвищення інвестиційної привабливості та залучення зовнішнього 

фінансування, відповідно до статті 87 Цивільного кодексу України, керуючись 

статтею 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

Рівненська міська рада 

 

ВИРІШИЛА:  

 

  

1. Створити Комунальну установу «Агенція розвитку Рівного» 

Рівненської міської ради. 

2. Затвердити Статут Комунальної установи «Агенція розвитку Рівного» 

Рівненської міської ради (додаток №1). 

3. Затвердити Програму фінансової підтримки Комунальної установи  

«Агенція розвитку Рівного» Рівненської міської ради на 2021-2023 роки 

(додаток №2). 

4. Визначити Органом управління Комунальної установи «Агенція 

розвитку Рівного» виконавчий комітет Рівненської міської ради. 

5.  Доручити міському голові здійснити організаційно-правові заходи 

щодо реєстрації Комунальної установи «Агенція розвитку Рівного» Рівненської 

міської ради, згідно з чинним законодавством. 

6. Контроль за виконанням даного рішення покласти на профільні комісії 

Рівненської міської ради. 

 

Міський голова                                                                   О.Третяк     



Міський голова                                                                   О.Третяк     

  

Секретар міської ради  В.Шакирзян  
    

Погоджено:    

    

Заступник міського голови 

 

 В.Дяк  

Заступник міського голови 

 

Заступник міського голови 

 

 І.Кречкевич 

 

М. Кузмічова 

 

Заступник міського голови 

 

 О.Піщанський  

Заступник міського голови 

 

 Ю.Поліщук  

Начальник управління 

бюджету і фінансів 

 

В. Шульга 

 

 

Головний спеціаліст/юрис 

організаційного відділу ради 

 

_____________ 

 

    

Головний спеціаліст Управління 

забезпечення надання 

адміністративних послуг 

 

Л. Воронюк 

 

    

Рекомендації постійних комісій:    
    

Голова постійної комісії з питань 

науки, освіти, культури, туризму, 

духовного відродження, молоді, 

спорту, зв’язків з громадськими 

об’єднаннями, засобами масової 

інформації, захисту прав людини, 

законності, правопорядку, розвитку 

місцевого самоврядування, 

Регламенту, депутатської діяльності 

та етики 

 

Т.Обоїста 

 

    

Голова постійної комісії з питань 

бюджету, фінансів та управління 

комунальною власністю 

 

П.Алексєвич 

 

 

 

   

Готували:      

 

Керуючий справами 

 

М.Корнійчук 

 

 

 

   

Опубліковано на сайті Рівненської міської ради    «___»___________2021 року 
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Рівне – 2021 

 
 



1. Загальні положення. 

 

1.1. Комунальна установа «Агенція розвитку Рівного» Рівненської міської ради (надалі – 

Агенція) створена Рівненською міською радою відповідно до рішення _№_Х__ сесії 

____Х____ скликання від __ДАТА____ як неприбуткова установа, заснована на 

комунальній власності і підпорядкована виконавчому комітету Рівненської міської ради, 

який є органом Управління (надалі - Уповноважений орган), що здійснює Управління 

Агеецією у межах, встановлених Рівненською міською радою. 

1.2. Засновником і Власником Агенції є Рівненська міська рада (надалі - Власник).  

1.3. Агенція підпорядкована виконавчому комітету Рівненської міської ради, підзвітна та 

підконтрольна Рівненській міській раді та міському голові.  

1.4. Агенція є юридичною особою, утворена та зареєстрована в порядку, визначеному 

чинним законодавством, що регулює діяльність відповідної неприбуткової організації, 

має право від свого імені укладати договори, набувати майнові і немайнові права та 

нести обов’язки, бути позивачем та відповідачем у судах, займатися діяльністю, яка 

відповідає напрямкам, передбаченим цим Статутом та відповідно до чинного 

законодавства України.     

1.5. Агенція є неприбутковою установою, у своїй діяльності керується Конституцією 

України, Господарським, Цивільним, Бюджетним, Податковим та іншими кодексами 

України, Законами України, іншими чинними нормативно-правовими актами, рішеннями 

Рівненської міської ради, розпорядженнями  міського голови, рішеннями виконавчого 

комітету Рівненської міської ради, наказами, іншими актами та цим Статутом.  

1.6. Майно, передане Власником Агенції, належить Агенції на праві оперативного 

управління та не може відчужуватися і передаватися іншим юридичним особам і 

громадянам безкоштовно, або за плату, без дозволу і згоди Власника – власника цього 

майна. 

1.7. Доходи (прибутки) неприбуткової Агенції використовуються виключно для 

фінансування видатків на власне утримання, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів 

діяльності, визначених установчими документами. 

Забороняється розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників 

(учасників), членів такої Агенції, працівників (крім оплати їх праці, нарахування єдиного 

соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних з ними осіб.   

1.8. Агенція має самостійний баланс, реєстраційні, спеціальні реєстраційні рахунки в 

органах Державного казначейства України та інші рахунки в відділеннях Державного 

казначейства та в банківських установах, а також рахунки в інших фінансових установах 

відповідно до законодавства, код, реквізити, має печатку зі своїм найменуванням, 

фірмові бланки, іншу атрибутику юридичної особи згідно з чинним законодавством.  

1.9. Агенція може здійснювати передачу майна іншим підприємствам, організаціям, 

громадянам,  в обмін, суборенду, в позичку, списувати з балансу майно, що віднесено до 

основних фондів у відповідності до вимог діючого законодавства та за згодою Власника. 

 

 

2. Найменування та місцезнаходження установи: 

  

2.1. Найменування Агенції: 

2.1.1. українською мовою: 

Повне найменування: Комунальна установа «Агенція розвитку Рівного» Рівненської 

міської ради; 

Скорочене  найменування:  Агенція розвитку Рівного. 

2.1.2. англійською мовою: 

Повне найменування: Municipal Oganization of the Rivne City Council «Rivne Development 

Agency». 

Скорочене найменування: Rivne Development Agency. 

2.2. Місцезнаходження Установи: Рівненська обл., м. Рівне, вул. Лермонтова, 6. 
 

 



3. Мета, завдання та напрями діяльності Агенції розвитку Рівного 

3.1. Агенція розвитку Рівного створена з метою сприяння реалізації стратегії 

Рівненської міської територіальної громади (далі – Рівненська МТГ), розробки її 

секторальних програм та проєктів, щодо інноваційного розвитку громади; надання 

аналітичної, дослідницької, експертної підтримки процесу сприяння реалізації стратегії; 

підвищення рівня інституційної та організаційної спроможності виконавчих органів 

Рівненської міської ради, підприємств, установ та організацій комунальної форми 

власності; налагодження партнерських відносин з міжнародними організаціями, містами, 

країнами з метою залучення кращого іноземного та українського досвіду, знань, ресурсів 

для реалізації та фінансування цих програм.  

3.2. Завданнями Агенції розвитку Рівного є: 

3.2.1. Сприяння створенню соціально-економічних, організаційио-правових умов 

для ефективного відтворення, розвитку і використання науково-технічного потенціалу 

Рівненської МТГ, забезпечення впровадження сучасних екологічно чистих, безпечних, 

енерго- та ресурсозберігаючих технологій, виробництва і реалізації нових видів 

конкурентоздатної продукції, розвитку економіки Рівненської МТГ. 

3.2.2. Надання організаційної підтримки і координація зусиль, спрямованих на 

затвердження і реалізацію стратегії громади. 

3.2.3. Проведення досліджень, у тому числі маркетингових, соціологічних, для 

визначення громадської думки, перспектив розвитку міста у цілому та окремих галузей. 

3.2.4. Налагодження партнерств з національними та міжнародними організаціями з 

метою залучення зовнішніх досвіду/знань і коштів для реалізації та фінансування 

програм Агенції, а також реалізації проєктів, що мають на меті соціально-економічний, 

урбаністичний, інфраструктурний, культурний, туристичний розвиток тощо. 

3.2.5. Розробка та впровадження методичних рекомендацій та програм розвитку 

Рівненської міської ради, її виконавчих органів, установ, підприємств та організацій 

комунальної форми власності. 

3.2.6. Промоція позитивного досвіду та іміджу Рівненської МТГ, її муніципального 

управління, представлення міста та участь у конференціях, форумах, симпозіумах, 

виставках та семінарах, партнерських мережах, а також підготовка інформаційних 

матеріалів про досягнення Рівненської МТГ. 

3.2.7. Сприяння створенню сучасної інфраструктури Рівненської МТГ, організація 

відбору проєктів для впровадження їх на підприємствах, в установах та організаціях 

комунальної власності Рівненської МТГ, здійснення фінансової підтримки цих проектів. 

3.2.8. Залучення зовнішніх досвіду/знань і коштів для фінансування програм 

Агенції та інших інвестиційних проектів. 

3.2.9. Сприяння розробці та здійсненню комплексу заходів інвестиційного 

характеру, консультування, супровід та реалізація проєктів. 

3.2.10. Cприяння розвитку інфраструктури для розвитку малого та середнього 

бізнесу, розвитку культурної та туристичної галузі, соціальної сфери, охорони здоров’я 

та інших сфер життєдіяльності Рівненської МТГ. 

3.2.11. Cприяння навчанню (в т.ч. національне та міжнародне) та консультування з 

питань розробки та реалізації проектів розвитку Рівненської МТГ, підвищення рівня 

знань та підготовки спеціалістів, в тому числі працівників виконавчих органів 

Рівненської МТГ, підприємств, установ комунальної  форми власності.  

3.3. Відповідно до покладених завдань Агенція розвитку Рівного, самостійно 

або підсилюючи діяльність виконавчих органів Рівненської міської ради, установ, або 

інших юридичних структур комунальних форм власності: 

3.3.1. Проводить обстеження та дослідження потенційних об'єктів інвестиційної 

привабливості, забезпечує інформаційне обслуговування учасників інвестиційних 

проектів і програм на договірній основі. 

3.3.2. Готує висновки та пропозиції щодо доцільності залучення кредитів та 

інвестицій, у тому числі іноземних для виконавчих органів Рівненської міської ради, 

установ, або інших юридичних структур комунальних форм власності. 

3.3.3. Забезпечує пошук потенційних інвесторів та кредиторів для вітчизняних 



суб'єктів господарської діяльності, а також для виконавчих органів Рівненської міської 

ради, установ, або інших юридичних структур комунальних форм власності 

3.3.4. Здійснює підготовку, координацію та реалізацію проєктів, які реалізовуються 

в Рівненській МТГ, спільно з міжнародними організаціями та партнерами, зокрема,  

експертна оцінка підготовки та реалізації проєктів, організаційна підтримка проведення 

заходів, підготовка інформаційних матеріалів, залучення представників експертних 

середовищ та інституцій громадянського суспільства. 

3.3.5. Організовує і проводить виставки, семінари, конференції, виставки-продажі та 

аукціони, інші заходи, необхідні для реалізції цілей діяльності Агенції.  

3.3.6. Організовує та проводить навчання (в т.ч. національне та міжнародне), 

консультування з питань розробки та реалізації проектів розвитку Рівненської ТГ,  

підвищення кваліфікації та перепідготовки спеціалістів, в тому числі працівників 

виконавчих органів Рівненської міської ради, підприємств, установ різної форми 

власності. 

3.3.7. Бере участь у підготовці проєктів законодавчих та інших нормативно-

правових актів з питань, віднесених до питань діяльності Агенції. 

3.3.8. Бере участь у розробленні та здійсненні комплексу заходів організаційного, 

фінансового, економічного і правового характеру з метою забезпечення розвитку 

підприємництва, підтримки малого та середнього бізнесу в інноваційній діяльності. 

3.3.9. Створює та здійснює адміністрування фондів для спеціальних програм 

Рівненської МТГ. 

3.3.10. Здійснює генерування і реалізацію нових проектів для покращення 

інфраструктури  комфорту, безпеки, розвитку та інших сфер життя Рівненської ТГ. 
3.4. Відповідно до мети і завдань, визначених у статуті комунальної установи Агенції розвитку Рівного 

(надалі - Статут), Агенція проводить інші види діяльності, що не суперечать законодавству України, 

взаємодіє з органами виконавчої влади, підприємствами, установами і організаціями України та іноземних 

держав. 

 

4. Майно і кошти Агенції 

Майно Агенції знаходиться у комунальній власності і закріплене за нею на праві оперативного 

управління. Власник майна, закріпленого за Агенцією на праві оперативного управління, здійснює 

контроль за належним використанням та збереженням майна безпосередньо або через уповноважений ним 

орган – виконавчий комітет міської ради відповідно до цього Статуту та законодавчих актів України.  

 

Джерелами фінансування Агенції є:  

кошти міського бюджету, передбачені на реалізацію цільових програм і проектів згідно з чинним 

законодавством України;  

інші джерела, не заборонені чинним законодавством України.  

 

5. Управління Агенцією.  

5.1. Управління Агенцією здійснює директор.  

5.2. Директор Агенції призначається на посаду міським головою.  

5.3. Директор може бути звільнений з посади достроково з підстав, передбачених контрактом відповідно до 

законодавства.  

5.4. Директор Агенції має право першого підпису банківських документів, без довіреності діє від імені 

Агенції, представляє її інтереси в органах державної влади та органах місцевого самоврядування, інших 

організаціях, підприємствах, установах, закладах, судових органах усіх рівнів, у відношенні з юридичними 

особами та громадянами в межах та порядку, визначених цим Статутом. Директор самостійно вирішує 

питання діяльності Агенції.  

5.5. Працівники Агенції призначаються на посади та звільняються з посад директором Агенції відповідно 

до законодавства.  

5.6. До виняткової компетенції Власника належить:  

- прийняття рішення щодо відчуження основних засобів та нерухомого майна Агенції, які є комунальною 

власністю територіальної громади міста;  

- прийняття рішення про ліквідацію Агенції, затвердження складу ліквідаційної комісії та ліквідаційного 

балансу;  

- внесення змін до Статуту.  

5.7. До компетенції директора Агенції належить:  

- організація діяльності Агенції відповідно до чинного законодавства України, забезпечення контролю за 

виконанням планів, програм, створення необхідних умов для розвитку Агенції;  

- формування штатного розпису Агенції, який погоджується керуючим справами Виконавчого комітету;  

- затвердження посадових обов’язків працівників Агенції;  



- прийняття на роботу, звільнення, застосування заходів заохочення та дисциплінарного стягнення до 

працівників Агенції;  

- укладання угод, видача доручень, в установленому порядку відкриття рахунків в органах Державної 

казначейської служби України та установах банків; 

- вчиняти будь-які інші дії, які входять до його компетенції. 

5.8. Директор Агенції несе відповідальність за виконання покладених на неї завдань, результати діяльності, 

стан і збереження майна, переданого в оперативне управління Агенції.  

 

6. Правовий статус Агенції 

6.1. Агенція є неприбутковою установою, керується чинним законодавством України, нормативними 

актами міської ради, виконавчого комітету та цим Статутом.  

6.2. Агенція є юридичною особою, має відокремлене майно, самостійний баланс, рахунки в установах 

банку (в органах державної казначейської служби), круглу печатку, кутовий та інші штампи зі своїм 

найменуванням та ідентифікаційним кодом. Агенція набуває прав юридичної особи з дня її державної 

реєстрації у встановленому законом порядку. Агенція від свого імені виступає у господарських, цивільних 

та адміністративних правовідносинах з юридичними та фізичними особами, набуває майнових прав та несе 

обов'язки, виступає позивачем та відповідачем у судах загальної юрисдикції, господарському та 

адміністративному судах.  

6.3. Доходи Агенції використовуються виключно для фінансування видатків на її утримання, реалізації 

мети та напрямів діяльності, визначених цим Статутом.  

6.4. Забороняється розподіл отриманих доходів Агенції або їх частини між засновником, працівниками 

(крім оплати їх праці, нарахування єдиного соціального внеску) та інших пов’язаних з ними осіб.  

 

7. Права Агенції 

7.1. Для вирішення завдань та реалізації мети діяльності Агенція має право:  

7.1.1. Отримувати у встановленому законодавством порядку інформацію, документи і матеріали для 

виконання статутних завдань;  

7.1.2. Виступати учасником спілок, асоціацій та інших об'єднань відповідно до їх статутних завдань;  

7.1.3. Брати участь у міжнародних асоціаціях і проектах;  

7.1.4. Проводити науково-практичні конференції та інші наукові зустрічі;  

7.1.5. Брати участь у реалізації спільних інвестиційних проектів, іншої спільної діяльності з юридичними 

особами різних форм власності, а також фізичними особами.  

 

8. Облік і звітність 

8.1. Питання організації та ведення бухгалтерського обліку в Агенції регулюються відповідно до чинного 

законодавства України та установчих документів.  

8.2. Агенція здійснює бухгалтерський облік результатів своєї діяльності, веде та подає фінансову звітність, 

несе відповідальність за її достовірність.  

8.3. Забезпечення дотримання Агенцією встановлених єдиних методологічних стандартів бухгалтерського 

обліку покладається на головного бухгалтера.  

 

9. Порядок внесення змін та доповнень до Статуту.  

9.1. Зміни і доповнення до Статуту Агенції вносяться відповідно до вимог чинного законодавства.  

 

10. Припинення діяльності Агенції 

10.1. Припинення діяльності Агенції здійснюється шляхом її реорганізації (злиття, приєднання, поділу, 

перетворення) або шляхом ліквідації за рішенням Власника - Рівненської міської ради, суду, та в інших 

випадках, встановлених законодавством.  

10.2. При реорганізації та ліквідації Агенції працівникам, які звільняються, гарантується дотримання їх 

прав та інтересів відповідно до чинного законодавства України та колективного договору.  

10.3. У разі ліквідації чи реорганізації Агенції її активи повинні бути передані одній або кільком 

неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховані до доходу міського бюджету. У разі 

реорганізації Агенції її права та обов’язки переходять до правонаступника. Агенція вважається 

реорганізованою або ліквідованою з часу внесення відповідного запису до Єдиного державного реєстру 

юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань.  

 

 

Секретар міської ради  В.Шакирзян  

 

 

 

 



 

Додаток 2 до рішення сесії 

Рівненської міської ради від 

____.2021р. №_______  

Програма 

фінансової підтримки комунальної установи "Агенція розвитку Рівного" Рівненської міської ради  на 

2021-2023 роки 

І. Загальні положення  

1.1. Програма фінансової підтримки комунальної установи "Агенція розвитку Рівного" Рівненської міської 

ради на 2021-2023 роки (далі – Програма) передбачає забезпечення функціонування та розвиток 

комунальної установи "Агенція розвитку Рівного" Рівненської міської ради (далі – Агенція), яка 

сприятиме впровадженню Стратегії розвитку Рівненської територіальної громади (далі – Рівненська 

МТГ).  ункціонування Агенції, яка буде розробляти проекти, сприяти реалізації інвестиційних та 

неінвестиційних проектів, необхідне для ефективного залучення грантів, коштів технічної допомоги та 

здійснення контролю за їх використанням. Створення та успішне функціонування Агенції дозволить 

вирішити низку проблем, що гальмують соціально-економічний розвиток Рівненської МТГ, шляхом 

залучення фінансових ресурсів на проектній основі, а також системної промоції міста.  

1.2. Програма розроблена відповідно до Конституції України, законодавства України, нормативних актів 

міської ради, її виконавчого комітету та Статуту комунальної установи "Агенція розвитку Рівного" 

Рівненської міської ради.  

 

ІІ. Мета Програми  

2.1. Метою Програми є забезпечення функціонування та розвиток Агенції, яка сприятиме реалізації 

Стратегії розвитку Рівненської МТГ, провадитиме організаційну, ресурсну та проектну підтримку сталого 

місцевого розвитку згідно з новітніми тенденціями та з урахуванням потреб громади.  

 

ІІІ. Завдання Програми  

3.1. Основними завдання Програми є:  

3.1.1. Розробка та здійснення комплексу заходів організаційного, фінансового, економічного характеру 

щодо підтримки і реалізації Стратегії розвитку Рівненської МТГ. 

3.1.2. Проведення досліджень, у тому числі маркетингових та соціологічних, для визначення громадської 

думки, перспектив розвитку міста у цілому та окремих його галузей.  

3.1.3. Налагодження партнерства з міжнародними організаціями та проектами з метою залучення 

зовнішнього досвіду/знань і коштів для реалізації та фінансування програм Агенції та інших 

інвестиційних і неінвестиційних проектів.  

3.1.4. Розробка та здійснення комплексу заходів передінвестиційного характеру. 

3.1.5. Сприяння створенню позитивного промоційного та інвестиційного іміджу Рівненської МТГ. 

3.1.6. Сприяння розвитку інвестиційної, інноваційної і підприємницької діяльності на території 

Рівненської МТГ. 

3.1.7. Створення та розпорядження бренд-буком Рівненської МТГ. 

 

ІV. Очікувані результати виконання Програми  

4.1. Підвищення ефективності реалізації Стратегії розвитку Рівненської МТГ.  Здійснення 

консультаційного супроводження процесу проведення публічних закупівель установами, закладами та 

підприємствами комунальної форми власності, проведення ринкових досліджень з метою ефективного 

проведення тендерних процедур.  

4.2. Покращення іміджевого сприйняття міста в Україні та за її межами.  

4.3. Збільшення обсягів залучення небюджетних коштів для реалізації стратегічних ініціатив міста.  

4.4. Вдосконалення системи інформаційного забезпечення бізнес-середовища. 

4.5. Підвищення інвестиційної привабливості міста. 

4.6. Підвищення рівня ефективності можливих варіантів управлінських дій на проблемні ситуації. 

4.7. Підвищення якості рішень органів місцевого самоврядування шляхом врахування інтересів 

громадськості.  

4.8. Зменшення кількості порушень у сфері публічних закупівель.  

4. . Збільшення економії бюджетних коштів.  

 

V. Фінансове забезпечення Програми  

5.1. На фінансову підтримку реалізації Програми використовуються кошти, виділені з бюджету 

Рівненської МТГ на відповідні цілі, а також інші джерела фінансування, не заборонені чинним 

законодавством.  

5.2. Орієнтовний обсяг фінансування Програми за роками: 

 2021 рік 2022 рік 2023 рік 



Обсяг фінансування з 

міського бюджету, 

тис.грн. 
1524,36 2626,76 3020,0 

Обсяг фінансування з 

інших джерел, 

тис.грн. 

В межах 

залучених 

коштів 

В межах 

залучених 

коштів 

В межах 

залучених 

коштів 

 

VІ. Координація та контроль за ходом виконання Програми  

6.1. Координацію та контроль за ходом виконання Програми здійснює керуючий справами виконавчого 

комітету Рівненської міської ради.  

6.2. Контроль за ходом виконання Програми буде здійснюватися за системою індикаторів, що включатиме 

наступні показники:  

- кількість розроблених стратегічних ініціатив;  

- кількість розроблених та поданих до донорських організацій заявок для фінансування проектів ;  

- обсяг грантових, донорських коштів або коштів міжнародної технічної допомоги, залучених для 

реалізації розроблених проектів;  

- кількість проведених публічних заходів; 

- кількість проведених соціологічних досліджень, опитувань, фокус-груп; 

- кількість консультацій щодо процесу проведення публічних закупівель установами, закладами та 

підприємствами комунальної форми власності; 

- кількість проведених навчань та тренінгів з стратегічного планування та проектного менеджменту;  

- наявність бренд-буку Рівненської МТГ;  

- кількість інформаційних повідомлень на рік у ЗМІ щодо діяльності Агенції та міської ради;  

- кількість зустрічей з потенційним інвестором.  

6.3. Агенція щороку до 15 січня наступного за звітним року надає Рівненській міськоій раді та 

Рівненському міському голові письмовий звіт про виконання Програми, який повинен містити описову 

частину щодо виконання заходів Програми, звіт про використання коштів, звіт про досягнення 

індикаторів Програми. 

 

Додаток 1 до Програми  

ЗАХОДИ 

щодо забезпечення виконання завдань Програми фінансової підтримки комунальної установи "Агенція 

розвитку Рівного" Рівненської міської ради на 2021-2023 роки 

No 

з/п  

 

Перелік заходів 

Програми  

Строк 

виконання  

Відповідальні 

виконавці  

Джерела 

фінансування  

Орієнтовані обсяги 

фінансування, тис.грн. 

2021 2022 2023 

1 Облаштування 

приміщення та 

робочих місць для 

розміщення Агенції 

(вул.Лермонтова, 6): 

придбання 

оргтехніки, 

утримання 

приміщення 

(комунальні 

витрати, утримання 

приміщення, у 

випадку потреби – 

оренда)   

2021 рік КУ «Агенція 

розвитку 

Рівного» 

Міський 

бюджет, інші 

джерела 

257,0 197,0 250,00 

2 Обмін досвіду з 

іншими містами 

України 

2021-2023 

роки 

КУ «Агенція 

розвитку 

Рівного» 

Міський 

бюджет, інші 

джерела 

30,0 

 

50,0 50,0 

3.  Стажування з 

питань проєктного 

менеджменту в 

муніципалітетах 

країн ЄС 

2021-2023 

роки 

КУ «Агенція 

розвитку 

Рівного» 

Міський 

бюджет, інші 

джерела 

- 50,0 90,0 



4 Організація  та 

проведення 

навчання (в т.ч. 

національне та 

міжнародне), 

консультування з 

питань розробки та 

реалізації проектів 

розвитку 

Рівненської МТГ,  

підвищення 

кваліфікації та 

перепідготовки 

спеціалістів, в тому 

числі працівників 

виконавчих органів 

Рівненської МТГ, 

підприємств, 

установ різної 

форми власності 

2021-2023 

роки 

КУ «Агенція 

розвитку 

Рівного» 

Міський 

бюджет, інші 

джерела 

50,0 100,0 120,0 

5 Дослідження 

громадської думки, 

перспектив розвитку 

у цілому та окремих 

його галузей 

2021-2023 

роки 

КУ «Агенція 

розвитку 

Рівного» 

Міський 

бюджет, інші 

джерела 

- 200,0 300,0 

6 Розробка проєктів 

для підтримки 

стратегічних 

ініціатив 

2021-2023 

роки 

КУ «Агенція 

розвитку 

Рівного» 

Міський 

бюджет, інші 

джерела 

717,36 

 

1 229,76 1300,0 

7 Проведення виїзних 

робочих зустрічей з 

представниками 

міжнародних 

організацій та 

проєктів, прийом 

донорських 

делегацій 

2021-2023 

роки 

КУ «Агенція 

розвитку 

Рівного» 

Міський 

бюджет, інші 

джерела 

30,0 

 

50,0 70,0 

8 Просування та 

сприяння реалізації 

інвестиційних та 

неінвестиційних 

проєктів  

2021-2023 

роки 

КУ «Агенція 

розвитку 

Рівного» 

Міський 

бюджет, інші 

джерела 

- 50,0 50,0 

9 Організація та 

проведення 

виставок, семінарів, 

конференції, 

виставки-продажі та 

аукціони, інші 

заходи, необхідні 

для реалізції цілей 

діяльності: (оренда 

додаткових 

приміщень, оренда 

додаткового 

спеціалізованого 

технічне 

забезпечення; 

прийом делегацій, 

харчування та 

поселення та ін.) 

2021-2023 

роки 

КУ «Агенція 

розвитку 

Рівного» 

Міський 

бюджет, інші 

джерела 

100,0 

 

160,0 210,0 



10 Розробка та 

впровадження 

методичних 

рекомендацій та 

програм розвитку 

Рівненської міської 

ради, її виконавчих 

органів, установ, 

підприємств та 

організацій 

комунальної форми 

власності 

2021-2023 

роки 

КУ «Агенція 

розвитку 

Рівного» 

Міський 

бюджет, інші 

джерела 

50,0 90,0 100,0 

11 Розробка бренд-

буку міста, розробка 

та втілення 

комунікаційної 

стратегії, друк 

промоційних 

матеріалів міста.  

2021-2023 

роки 

КУ «Агенція 

розвитку 

Рівного» 

Міський 

бюджет, інші 

джерела 

100,0 150,0 150,0 

12 Промоція 

позитивного досвіду 

та іміджу 

Рівненської МТГ, її 

муніципального 

управління, 

представлення міста 

та участь у 

конференціях, 

форумах, 

симпозіумах, 

виставках та 

семінарах, 

партнерських 

мережах, а також 

підготовка 

інформаційних 

матеріалів про 

досягнення 

Рівненської МТГ 

2021-2023 

роки 

КУ «Агенція 

розвитку 

Рівного» 

Міський 

бюджет, інші 

джерела 

70,0 150,0 180,0 

13 Розробка та 

супровід інтернет-

ресурсів (сайти, 

соціальні мережі) 

2021-2023 

роки 

КУ «Агенція 

розвитку 

Рівного» 

Міський 

бюджет, інші 

джерела 

70,0 30,0 30,0 

14 Виготовлення 

цифрових матеріалів 

та ресурсів для 

промоції 

Рівненської МТГ 

(відеоролики, прямі 

онлайн-трансляції, 

записи подій, фото, 

електронні каталоги, 

інтернет-радіо)  

2021-2023 

роки 

КУ «Агенція 

розвитку 

Рівного» 

Міський 

бюджет, інші 

джерела 

50,0 120,0 120,0 

 ВСЬОГО    1524,36 2626,76 3020,0 

 

 

 

 



Додаток 2 до Програми 

ПАСПОРТ ПРОГРАМИ 

фінансової підтримки комунальної установи "Агенція розвитку Рівного"  Рівненської 

міської ради на 2021-2023 роки 

1.  Повна назва Програми  

Програма фінансової підтримки комунальної установи 

"Агенція розвитку Рівного" Рівненської міської ради  на 

2021-2023 роки  

2.  Керуючий справами  Марія Корнійчук 

4.  Головна мета Програми  

Забезпечення функціонування та розвиток Агенції, що 

сприятиме реалізації Стратегії розвитку Рівненської МТГ, 

провадитиме організаційну, ресурсну та проектну підтримку 

сталого розвитку Рівненської МТГ згідно з новітніми 

тенденціями та з урахуванням потреб громади  

5.  Термін реалізації Програми  2021-2023 роки  

6.  Джерела фінансування  
Кошти бюджету Рівненської МТГ, грантові кошти, 

міжнародна технічна допомога  

7.  Загальний обсяг фінансування  7 171,12 тис грн  

 

 

 

Секретар міської ради 

 

 

 

 

 

 

В.Шакирзян  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Пояснювальна записка 

до проєкту Рішення «Про створення Комунальної установи 

«Агенція розвитку Рівного» Рівненської міської ради» 

 

В контексті інтеграції України в європейську спільноту та стрімкого розвитку інших 

українських міст, критично важливою є наявність ефективних інституцій розвитку міста. На 

сьогодні життєво важливо формулювати нові підходи до управління розвитком міста Рівного – 

зокрема через створення інституцій, здатних підсилити спроможність органів місцевого 

самоврядування, здійснити перехід  до програмного та проєктного управління розвитком, 

налагодити синергію влади, громади та бізнесу у питаннях розвитку міста. 

 

Практика інших міст показує, що наявність таких інституцій стрімко підвищує розвиток 

територій.  Наприклад, у таких містах як Київ, Львів, Вінниця, Миколаїв, Ужгород, 

Хмельницький, Житомир вони створені  та ефективно функціонують в деяких містах – більше 

10-ти років. Всі ці комунальні установи були створені з метою залучення зовнішнього 

фінансування в економіку міста, забезпечення сприятливих умов для функціонування та 

розвитку промислових підприємств, малого та середнього підприємництва, поліпшення 

промоційного та інвестиційного іміджу міста, забезпечення економічного розвитку та 

підвищення конкурентоспроможності території, створення нових робочих місць, збільшення 

надходжень до бюджетів всіх рівнів, розвиток сучасної виробничої та ринкової 

інфраструктури, ефективне управління міськими ресурсами.  

 

З метою підсилення процесів розвитку міста Рівного та органів місцевого самоврядування 

у впровадженні Стратегії розвитку Рівненської територіальної громади, відповідних програм 

та проєктів, пропонуємо створити в місті Рівному інституцію місцевого розвитку, а саме 

неприбуткову організацію - Комунальну установу «Агенція розвитку Рівного» Рівненської 

міської ради (далі - Агенція), яка буде заснована на комунальній власності. Засновником 

установи є Рівненська міська рада. Агенція буде підзвітна, підконтрольна та підпорядкована 

Рівненській міській раді та міському голові.  

 

 ункціонування Агенції необхідне для реалізації Стратегії  розвитку Рівненської 

територіальної громади. Агенція, самостійно та спільно з Управліннями виконавчого комітету 

Рівненської міської ради, буде розробляти проєкти, сприяти залученню коштів та реалізації  

інвестиційних та неінвестиційних проєктів, задіяна до ефективного залучення грантів, коштів 

міжнародної технічної допомоги та здійснення контролю за їх використанням, а також 

сприятиме залученню інвестицій. 

 

Створення та успішне функціонування Агенції дозволить вирішити низку проблем, що 

гальмують соціально-економічний розвиток Рівненської ТГ, шляхом залучення фінансових 

ресурсів на проєктній основі, а також системної промоції міста. 

 

КУ «Агенція розвитку Рівного» також створюється з метою підготовки та надання 

аналітичної, дослідницької, експертної підтримки процесу розвитку міста; підвищення рівня 

інституційної та організаційної спроможності органів виконавчої влади Рівненської ТГ, її 

закладів, установ та структур різних форм власності; налагодження партнерських відносин з 

міжнародними організаціями, містами, країнами з метою залучення кращого іноземного та 

українського досвіду, знань, ресурсів для реалізації та фінансування цих програм.  

 

Завданнями Агенції розвитку Рівного є: 

 Сприяння створенню соціально-економічних, організаційно-правових умов для 

ефективного відтворення, розвитку і використання науково-технічного потенціалу 

Рівненської ТГ, забезпечення впровадження сучасних екологічно чистих, безпечних, 

енерго- та ресурсозберігаючих технологій, виробництва і реалізації нових видів 

конкурентоздатної продукції, розвитку економіки Рівненської ТГ. 

 Надання організаційної підтримки і координація зусиль, спрямованих на 



затвердження і реалізацію стратегії громади. 

 Проведення досліджень, у тому числі маркетингових, соціологічних, для визначення 

громадської думки, перспектив розвитку міста у цілому та окремих галузей. 

 Налагодження партнерства з національними та міжнародними організаціями з метою 

залучення зовнішніх досвіду/знань і коштів для реалізації та фінансування програм Агенції 

розвитку Рівного, а також реалізації проєктів, що мають на меті соціально-економічний, 

урбаністичний, інфраструктурний, культурний, туристичний розвиток тощо. 

 Розробка та впровадження методичних рекомендацій та програм розвитку 

Рівненської міської ради, її виконавчих органів, установ, підприємств та організацій 

комунальної форми власності. 

 Промоція позитивного досвіду та іміджу Рівненської ТГ, її муніципального 

управління, представлення міста та участь у конференціях, форумах, симпозіумах, 

виставках та семінарах, партнерських мережах, а також підготовка інформаційних 

матеріалів про досягнення Рівненської ТГ. 

 Сприяння створенню сучасної інфраструктури Рівненської ТГ, організація відбору 

проєктів для впровадження їх на підприємствах, в установах та організаціях комунальної 

власності Рівненської ТГ, здійснення фінансової підтримки цих проєктів. 

 Залучення зовнішніх досвіду/знань і коштів для фінансування програм Агенції 

розвитку Рівного та інших інвестиційних проєктів. 

 Сприяння розробці та здійсненню комплексу заходів інвестиційного характеру, 

консультування, супровід та реалізація проєктів. 

 Сприяння розвитку інфраструктури для розвитку малого та середнього бізнесу, 

розвитку культурної та туристичної галузі, соціальної сфери, охорони здоров’я та інших 

сфер життєдіяльності Рівненської ТГ 

 Сприяння навчанню (в т.ч. національне та міжнародне) та консультуванню з питань 

розробки та реалізації проєктів розвитку Рівненської ТГ,  підвищення кваліфікації та 

перепідготовки спеціалістів, в тому числі працівників виконавчих органів Рівненської ТГ, 

підприємств, установ різної форми власності.  

 

Відповідно до покладених завдань Агенція розвитку Рівного, самостійно або підсилюючи 

діяльність органів виконавчої влади, структурні підрозділи виконавчого комітету Рівненської 

міської ради, комунальні установи, або інші юридичні структури різних форм власності: 

 Проводить обстеження та дослідження потенційних об'єктів інвестиційної привабливості, 

забезпечує інформаційне обслуговування учасників інвестиційних проєктів і програм на 

договірній основі. 

 Готує висновки та пропозиції щодо доцільності залучення кредитів та інвестицій, у тому 

числі іноземних. 

 Забезпечує пошук потенційних інвесторів та кредиторів для вітчизняних суб'єктів 

господарської діяльності. 

 Здійснює підготовку, координацію та реалізацію проєктів, які реалізовуються в 

Рівненській ТГ, спільно з міжнародними організаціями та партнерами, зокрема, експертну 

оцінку підготовки та реалізації проєктів, організаційну підтримку проведення заходів, 

підготовку інформаційних матеріалів, залучення представників експертних середовищ та 

інституцій громадянського суспільства. 

 Організовує і проводить виставки, семінари, конференції, виставки-продажі та аукціони. 

 Організовує та проводить навчання (в т.ч. національне та міжнародне), консультування з 

питань розробки та реалізації проєктів розвитку Рівненської ТГ,  підвищення кваліфікації та 

перепідготовки спеціалістів, в тому числі працівників виконавчих органів Рівненської ТГ, 

підприємств, установ різної форми власності. 

 Бере участь у підготовці проєктів законодавчих та інших нормативно-правових актів з 

питань, віднесених до питань діяльності Агенції розвитку Рівного.  

 Бере участь у розробленні та здійсненні комплексу заходів організаційного, фінансового, 

економічного і правового характеру з метою забезпечення розвитку підприємництва, 

підтримки малого та середнього бізнесу в інноваційній діяльності. 

 Створює та здійснює адміністрування фондів для спеціальних програм Рівненської ТГ. 



 Здійснює генерування і реалізацію нових проєктів для покращення інфраструктури  

комфорту, безпеки, розвитку та інших сфер життя Рівненської ТГ. 

 Відповідно до мети і завдань, визначених у статуті комунальної установи, Агенція 

розвитку Рівного провадить інші види діяльності, що не суперечать законодавству України, 

взаємодіє з органами виконавчої влади, підприємствами, установами і організаціями України 

та іноземних держав.  

 

 

Принципи діяльності Агенції розвитку Рівного:  

1. Міжсекторальність - працюємо для громади, у тісній взаємодії з владою, бізнесом, 

інституціями громадського суспільства. 

2. Націленість на розвиток - працюємо для створення нової доданої вартості на території, а 

не для розподілу існуючої. 

3. Територіальність - має чітко визначені територіальні пріоритети,  працюємо для розвитку 

Рівненської територіальної громади. 

4.  

 

 

Керуючий справами виконкому 

          

М.Корнійчук 

 
 


