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                                                                   Додаток
                                                                     до рішення виконавчого комітету

                                                                   Рівненської міської ради

                                                                   _____________________№______
ПОЛОЖЕННЯ

про комісію із встановлення факту здійснення військовозобов’язаним 

догляду  (постійного догляду)
1. Загальні положення

1. Комісія із встановлення факту здійснення військовозобов’язаним догляду (постійного догляду) (далі - Комісія) є постійно діючим органом, утвореним виконавчим комітетом Рівненської міської ради відповідно до вимог пункту  61 Порядку проведення призову громадян на військову службу під час мобілізації, на особливий період, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16.05.2024 № 560 (далі – Порядок 560) для складання Акту із встановлення факту здійснення військовозобов’язаними догляду (постійного догляду) за особами, зазначеними у пунктах 9, 13, 14 частини першої статті 23 Закону України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію» у Рівненській міській територіальній громаді.
2. Комісія у своїй діяльності керується Конституцією України, Цивільним кодексом України, Сімейним кодексом України, Законами України "Про місцеве самоврядування в Україні", "Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію", іншими нормативно-правовими актами з відповідних питань, рішеннями Рівненської міської ради, виконавчого комітету і цим Положенням про комісію із встановлення факту здійснення військовозобов’язаним догляду (постійного догляду) (далі - Положення).

3. Положення визначає загальні організаційні та процедурні засади діяльності Комісії.

4. Діяльність комісії здійснюється відповідно до чинного законодавства України на принципах верховенства права, законності, гласності, відкритості, гуманності, демократичності, колегіальності, відповідальності, гендерної рівності, неприпустимості приниження честі громадян, які потребують допомоги щодо забезпечення їх прав та інтересів.

5. Комісія утворюється загальною чисельністю не менше п’яти осіб. До складу Комісії можуть входити депутати Рівненської міської ради, представники виконавчих органів місцевого самоврядування, громадських організацій (за згодою).
6. Персональний склад Комісії та зміни до нього затверджуються розпорядженням міського голови.

7. Організаційне забезпечення діяльності Комісії здійснює Департамент соціальної політики Рівненської міської ради (далі - Департамент).
2. Основні повноваження, завдання та функції Комісії

1. Комісія уповноважена на складання Актів із встановлення факту здійснення догляду (постійного догляду) за особами, зазначеними у пунктах 9, 13, 14 частини першої статті 23 Закону України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію» військовозобов’язаними, місце проживання або адреса задекларованого/зареєстрованого місця проживання яких є Рівненська міська територіальна громада та які не мають права на призначення компенсації (допомоги, надбавки) на догляд за  ними.
2. Основними завданнями Комісії є складання Акту із встановлення факту здійснення військовозобов’язаним догляду (постійного догляду) (далі – Акт), а також попередній розгляд отриманих заяв і матеріалів з питань, що належать до повноважень Комісії. 

3.  Комісія, відповідно до покладених на неї завдань, здійснює:

-   розгляд заяв військовозобов`язаних, які здійснюють догляд (постійний догляд) за особами, зазначеними у пунктах 9, 13, 14 частини першої статті 23 Закону України “Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію”, та які не мають права на призначення компенсації (допомоги, надбавки) на догляд за ними;

- розгляд матеріалів, отриманих від органів територіального центру комплектування та соціальної підтримки, які подані військовозобов’язаним для встановлення факту здійснення ним догляду (постійного догляду);

- розгляд заповненого військовозобов’язаним інформаційного листа (додаток до Положення) щодо членів сім’ї особи, яка потребує догляду (постійного догляду):

- розгляд додатково поданих військовозобов’язаним документів (за потреби);
- складання Акту за адресою місця проживання або адресою задекларованого/зареєстрованого місця проживання військовозобов’язаного чи особи, яка потребує догляду (постійного догляду); 

- розгляд проблемних питань, які потребують колегіального вирішення;

- розгляд питань, які належать до компетенції Комісії.
4. Розгляд заяви військовозобов’язаного з питання щодо встановлення факту здійснення ним догляду (постійного догляду) проводиться після надходження матеріалів від органів територіального центру комплектування та соціальної підтримки, за місцем його перебування на військовому обліку, згідно з заповненим ним інформаційним листом (додаток до Положення) щодо членів сім’ї особи, яка потребує догляду (постійного догляду), та додатково поданих документів (за потреби).

5. Встановлення/невстановлення факту здійснення військовозобов’язаним догляду (постійного догляду) оформлюється Актом, який складається і підписується членами Комісії за формою, встановленого зразка згідно з додатком 8 до Порядку 560.

6. Відповідальність за достовірність відомостей, зазначених військовозобов`язаним в заяві та інформації, наданій для встановлення факту здійснення ним догляду (постійного догляду) несе особа, яка їх надала.
3. Організаційні засади діяльності Комісії 

1. Комісія утворюється у складі голови, заступника голови, секретаря і членів Комісії і діє на постійній основі. 

2. Голова Комісії здійснює керівництво діяльністю Комісії, призначає, проводить засідання (при потребі) та контролює стан виконання покладених на неї завдань. 
Голова Комісії доручає членам Комісії скласти Акт за умови надходження матеріалів від органів територіального центру комплектування та соціальної підтримки, за місцем перебування військовозобов’язаного на військовому обліку .
У разі відсутності голови Комісії, його обов`язки виконує заступник голови Комісії. 

3. Засідання Комісії вважаються правомірними при наявності не менше половини членів Комісії від загального її складу.

4. Рішення Комісії приймаються відкритим голосуванням більшістю голосів. У разі рівного розподілу голосів, ухвальним є голос головуючого на засіданні.

5. Рішення Комісії оформляються протоколом, який підписується головою або його заступником та секретарем Комісії.

6. Секретар Комісії:
-  реєструє заяви військовозобов`язаних;

- реєструє матеріали, отримані від органів територіального центру комплектування та соціальної підтримки, які подані військовозобов’язаними для встановлення факту здійснення ними догляду (постійного догляду);

- реєструє, заповнені військовозобов’язаними інформаційні листи (додаток до Положення) щодо членів сім’ї осіб, які потребують догляду (постійного догляду), та додатково подані підтверджуючі документи;

- веде протоколи засідань Комісії;
- веде облік осіб, стосовно яких складаються Акти;
- виконує інші доручення голови Комісії.
7.    У разі тимчасової відсутності секретаря Комісії, виконання його обов’язків покладається на іншого члена Комісії з числа представників Департаменту.
8. У разі тимчасової відсутності члена Комісії з поважних причин, його обов’язки за дорученням органу (установи, організації), який він представляє, може виконувати інший представник того ж органу (установи, організації).
9. За результатами розгляду заяви військовозобов’язаного і матеріалів, що надійшли від органів територіального центру комплектування та соціальної підтримки за місцем перебування військовозобов’язаного на військовому обліку, заповненого військовозобов’язаним інформаційного листа (додаток до Положення) щодо членів сім’ї особи, яка потребує догляду (постійного догляду), та додатково поданих військовозобов’язаним  документів (за потреби), а також  проведеного обстеження, - складається Акт. 
10. Матеріали, які розглядались Комісією, а також копії, складених за результатами її роботи, Актів зберігаються в Департаменті.
11. Голова, заступник голови, секретар та члени Комісії беруть участь у її роботі на громадських засадах.
12. Члени Комісії зберігають конфіденційність інформації у справах, що розглядаються на засіданнях Комісії та не мають права розголошувати інформацію про осіб, яку вони отримали в результаті своєї роботи.

13. Всі питання, що не врегульовані цим Положенням, вирішуються відповідно до вимог чинного законодавства.

Керуючий справами виконкому                                       Марія КОРНІЙЧУК 

